
 
 

 
 
 
 

 
DATI RELATIVI AI PREMI  

Art. 20, c.2, D.Lgs n. 33/2013 
 
 

 
 
 

ANNO 2022 
 
 

Entità del premio mediamente conseguibile dal personale dirigenziale e non dirigenziale 
e Grado differenziazione nell’utilizzo della premialità delle PO e del personale 

 
 

Indennità di risultato personale PO 

Premi minimi Premi massimi Premio medio 

€ 3.261,77 € 3.261,77 € 3.261,77 

   

 
 

Indennità di risultato personale dipendente 

Premi minimi Premi massimi Premio medio 

€ 362,04 € 1.415,69 € 828,43 

   

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
 
 


