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OGGETTO: PROCEDURA DI INTERPELLO A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI
PERSONALE DI CUI ALL’ARTICOLO 3 BIS DEL D.L. N. 80/2021 — AREA DEI FUNZIONARI
ELEVATA QUALIFICAZIONE - EX PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE
SOCIALE Cat. D1;

Convocazione e criteri di valutazione.

Come da estratto del verbale n. 1/2023 del 04/12/2023 si riportano di seguito il calendario della
prova, le modalita di svolgimento e i criteri di valutazione;

Calendario delle prova orale:

- Venerdi 22 dicembre 2023, ore 9:30 presso 1’aula consiliare della casa Comunale in Piazza
Aldo Moro 1, Sant’ Anna Arresi;

La Commissione stabilisce che la prova si svolgera con le seguenti modalita:
- verranno sottoposti al candidato n. 2 quesiti, vertenti sulle discipline indicate nell’interpello.

La Commissione ai sensi di quanto previsto dall’articolo 24 del Regolamento per I’accesso agli
impieghi stabilisce i seguenti criteri_di_valutazione:

1) Modalita di approccio al colloquio;

2) Conoscenza dei temi trattati;

3) Proprieta di linguaggio;

4) Chiarezza e correttezza dell’esposizione;

5) Capacita di operare collegamenti tra gli argomenti oggetti del colloquio;

6) Capacita di argomentare in maniera critica e personale, rielaborando i contenuti acquisiti.

I voti, come stabilito dal bando, saranno espressi in decimi ed i punteggi saranno cosi assegnati:

- da 0 a 3 punti: non valutabile/scarso;

- 4 punti: insufficiente/inadeguato;

-5 punti: mediocre;

- 6 punti: quasi sufficiente/ non pienamente adeguato;
- 7 punti: sufficiente/adeguato;

- 8 punti: discreto/buono;

- 9 punti: molto buono/ottimo;

- 10 punti: eccellente


mailto:ragioneria@comune.santannaarresi.ca.it
mailto:personale@comune.santannaarresi.ca.it
mailto:informatica@comune.santannaarresi.ca.it

La prova orale si intende superata solo se si ottiene una votazione pari almeno ai 7/10.

| candidati dovranno presentarsi nel luogo e ora indicati muniti di documento di
riconoscimento in corso di validita per le attivita di identificazione.

| candidati che non si presenteranno nel giorno, luogo ed ora stabiliti per le prove d’esame
saranno considerati rinunciatari al concorso in oggetto (non e prevista nessuna giustificazione di
qualsiasi motivo, neanche con documento attestante 1’evento impedente o per cause di forza
maggiore).

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. La stessa e
pubblicata nella sezione Amministrazione trasparente/ bandi di concorso e all’Albo pretorio on line
del Comune di Sant’Anna Arresi.

Sant’Anna Arresi, 05/12/2023

La Responsabile dell’Area Amministrativa
Dott.ssa Martina Uccheddu
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