CUBILINE I NARIOLLY

COMUNE DI NARBOLIA

PROVINCIA DI ORISTANO

AREA FINANZIARIA

Servizio Tributi - Personale — Bilancio — Servizio Civile — Tirocini — CEASS

CIG. N.
Determinazioni Area Finanziaria

N. 85 DEL 29-07-2022

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE, 18 ORE
SETTIMANALIL DI N. 1 POSTO DI OPERAIO SPECIALIZZATO,
CATEGORIA GIURIDICA B3 POSIZIONE ECONOMICA B3,
DESTINATO AL SERVIZIO TECNICO.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il decreto del Sindaco n. 3 del 22.05.2019 avente ad oggetto “Conferimento incarichi di
posizione organizzativa” con il quale la Dott.ssa Giuseppina Firinu & stata nominata Responsabile
dell’ Area Contabile e dell’ Area Amministrativa fino al 21.05.2022.

Visto il Decreto del Sindaco n. 6 del 20.05.2022 con il quale la Dott.ssa Giuseppina Firinu ¢& stata
nominata Responsabile dell’Area Contabile e dell’Area Amministrativa fino alla scadenza del
mandato del Sindaco.

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del 23.12.2021 avente ad oggetto
“Approvazione Documento Unico di Programmazione 2022-2024. Approvazione bilancio di
previsione 2022-2024”.

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n 4 del 28.04.2022 con la quale ¢ stato approvato il
rendiconto di gestione 2021.

Vista la Deliberazione della Giunta n. 25 del 28.04.2022 di adozione del Piano Triennale della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024.

VISTO 1l Regolamento di contabilita attualmente vigente, approvato con Deliberazione del
Consiglio Comunale n. 02 del 17/01/2017.

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 47 del 24.06.2022 Aggiornamento del Piano Triennale
Fabbisogni del Personale (PTFP) contenuto nel DUP 2022-2024, con la quale si la quale,
considerati 1 fabbisogni di personale necessari per 1’assolvimento dei compiti istituzionali dell’Ente
e le nuove funzioni a cui il Comune ¢ chiamato ad attendere per la sempre maggiore
specializzazione richiesta nell’assolvimento delle funzioni comunali, ha stabilito di procedere
nell’anno 2022 all’assunzione, a tempo indeterminato e a tempo parziale, 18 ore settimanali, di un



Operaio Specializzato, Cat B3, da destinare all’Ufficio Tecnico.

Visto il protocollo del Dipartimento della funzione pubblica del 3 febbraio 2021, validato dal CTS,
adottato ai sensi dell’art. 1, comma 10, lett. z) del DPCM 14 gennaio 2021 e dell’art. 24 de]l DPCM
2 marzo 2021.

Visto il nuovo protocollo del 15/04/2021 adottato dal Dipartimento della Funzione Pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, per lo svolgimento dei concorsi pubblici.

Dato atto che l’espletamento della procedura concorsuale di cui trattasi € compatibile con le
disposizioni di legge vigenti e che gli enti dispongono delle necessarie risorse finanziarie.

Considerato che il profilo da ricoprire con il presente concorso pubblico non ¢ caratterizzato da
elevata specializzazione tecnica ai sensi dell’art. 10 comma 1 lettera ¢) del D.L. n. 44/2021,
convertivo con modificazioni in legge 28 maggio 2021 n. 76 e che pertanto non € prevista una fase
di valutazione dei titoli legalmente riconosciuti e strettamente correlati alla natura.

Dato Atto che in ottemperanza al dettato normativo dell’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.,
con nota prot. n. 5728 del 29.07.2022, trasmessa in pari data via PEC, & stata comunicata alla
R.A.S. — Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza sociale, alla
R.A.S. Assessorato Enti Locali, Finanze e Urbanistica e, per conoscenza, alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica la volonta dell’Amministrazione
comunale di procedere alla copertura del posto indicato in oggetto.

Dato atto che il Comune di Narbolia non possiede graduatorie in vigore utili a soddisfare il posto da
ricoprire.

Visto I’avviso di selezione pubblica per titoli ed esami per 1’assunzione a tempo indeterminato e
parziale, per 18 ore settimanali, di n. 1 Operaio Specializzato, categoria giuridica B3, posizione
economica 3, CCNL comparto Funzioni Locali, allegato al presente atto per costituirne parte
integrante e sostanziale del medesimo, e ritenuto di dover procedere all’approvazione dello stesso.

Visti:
- 1l Bando;
- 1] fac-simile del modulo di domanda.

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con
deliberazione di G. C. n. 050 del 04.06.1999 e successive integrazioni € modificazioni;

- il D.Lgs 165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

- lart 36 del D.Lgs 165/2001;

- il D.P.R. del 28/12/2000, n. 445 e ss.mm.ii. Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

- il D.Lgs. del 07/03/2005, n. 82 Codice dell’ Amministrazione digitale;

- il D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e il GDPR
(Regolamento UE 2016/679);

- il vigente C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali relativo al personale non dirigente.

Dato Atto che non sussiste conflitto di interessi o motivi di astensione per 1’adozione del presente
atto ai sensi dell’art. 6 bis della legge n°® 241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013.
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DETERMINA
Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

Di indire un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Operaio
Specializzato, categoria giuridica B3, posizione economica 3, CCNL Funzioni Locali, a tempo
indeterminato e parziale, 18 ore settimanali.

Di approvare 1’avviso di selezione per titoli ed esami per I’assunzione a tempo parziale, 18 ore
settimanali e indeterminato di n. 1 posto di Operaio Specializzato, categoria giuridica B3, posizione
economica 3, CCNL Funzioni Locali, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale del medesimo.

Di pubblicare il presente atto e 1’allegato avviso pubblico nell’albo Pretorio on line del Comune e
nel sito istituzionale, sezione “Amministrazione Trasparente -Bandi di concorso”.

Di disporre la pubblicazione di un estratto dell’avviso pubblico di selezione di cui trattasi nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, quarta serie speciale, concorsi ed esami.
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presgpte determinazione, viene pubblicata all’ Albo Pretorio on line Comunale al n./). 34
dal giorno 29 03~ 2022 al |2 o < 2022 (art. 124, C.1° - T.U. Enti Locali D. Lgs.
18.8.2000, n. 267)

Narbolia, 29Q -Q3 - 2022

Respons }Z}l Jd / ervmo
Dott.ssé Ei Glu eppma
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