All’Ufficio Personale 
Comune di Lei


Oggetto: Domandadipartecipazioneallaproceduracomparativariservataalpersonalediruolo per la copertura di n. 1 posto, di categoria giuridica D, posizione economica D1, profiloprofessionaleIstruttore Direttivo Amministrativo - Progressioni di categoriaexart.52,c.1-bis,D.lgs. 30marzo2001, n.165.



Il/Lasottoscritto/a……………………………………………………………..,nato/ail………………………………
a…………………………………………….(Pr.……..),residentein	,
via/piazza……………………………………………………………………………………………………,n.………..
codicefiscalen.…………………………………,reperibileal numerotelefonico	,
PEC ………………………………….,E-mail	,presovisionedell’avvisopubblico,

CHI ED E

dipartecipareallaPROCEDURACOMPARATIVAper laprogressioneverticale inoggetto.


Atalfinedichiara,consapevoledellesanzionipenaliprevistedalD.P.R.28dicembre2000,n.445,sottolapropria responsabilità,quantosegue:
dipossedereirequisitigeneraliprevistidall’articolo1dell’avvisodiselezione,dicuisièpresaconsapevolevisione;
dipossedereirequisitispecifici previstidall’articolo 1dell’avvisodiselezioneeprecisamente:
a) diesseredipendentediruolodelComunediLeidal	;
b) diessereinquadratonelprofiloprofessionaledi…………..,categoria	;
c) di possedere iltitolo distudio	;
d) dinonaversubitoprovvedimentidisciplinarineidueanniprecedentiaquellonelqualeèindettalaprocedura;
Allegaalladomanda copiafotostaticadidocumentodiidentitàincorsodivalidità.


Alfinedellavalutazionecomparativadichiara,consapevoledellesanzionipenaliprevistedalD.P.R.28dicembre2000,n.445, sottolapropriaresponsabilità,quantosegue:

1 - valutazione positiva della performance:
di aver conseguito nel triennio 2018/2020 la seguente valutazione positiva della performancecome di seguito:
	valutazioneperformance
	punteggio

	Anno 2018
	

	Anno 2019
	

	Anno 2020
	



2 - possessodititoli,competenzeprofessionaliedititolidistudio:
[bookmark: _GoBack]di essere in possesso dei seguenti titoli ulterioririspettoaquelliprevisti per l’accesso alla categoria e attinenti al profilo oggetto di selezionecome di seguito indicato:

· titoli di servizio prestato alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni di cui all'art.1, comma 2, D.lgs. n.165/2001, eccedenti il periodo minimo richiesto per l'ammissione: 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· attività di formazione attinenti che si concludono con l'accertamento dell'avvenuto accrescimento della professionalità del singolo dipendente, attestato attraverso certificazione finale delle competenze acquisite ai sensi del CCNL del comparto Funzioni locali vigente, svolte nell'ultimo quinquennio:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· ulteriori corsi di formazione/aggiornamento professionale attinenti validamente conclusi in base agli atti di regolazione del singolo intervento formativo, svolti nell'ultimo quinquennio:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· pubblicazioni attinenti, docenze in materie attinenti alla qualifica professionale/profilo: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· superamento di concorsi a tempo indeterminato e/o a tempo determinato, anche presso altri enti, per la stessa categoria oggetto della selezione: _____________________________________________;
· competenze professionali maturate attraverso attività lavorative in ambiti/settori di intervento attinenti:_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· ulteriori titoli di studio attinenti: 
· voto conseguito nel titolo utile per l’ammissione: 
· altri titoli di studio: 
· abilitazioni e/o qualificazioni per esercizio professione attinente: 

3 - numero e tipologia di incarichiattinenti formalmente attribuiti, non valutatinelletipologieprecedenti:_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;


Alfinedellavalutazionecomparativaallegaalladomanda laseguentedocumentazione:

……………………………………………………………………………………………………….…………………;
……………………………………………………………………………………………………….…………………;
……………………………………………………………………………………………………….…………………;


Il/La sottoscritto/a autorizzailtrattamento dei dati personaliperlosvolgimentodelprocedimentodiselezioneindicatoinoggetto,aisensiepergli effettidi quanto disponelanormativavigenteinmateriadiriservatezzadeidati.

……………………………,li……………………………

Firma	.........................................................
