
Schema di convenzione tra il Comune di Lei e il Comune di Sindia per l’utilizzo della graduatoria degli idonei 

del concorso pubblico, per esami,per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo – Contabile – Cat C 

-a part-time 30 ore settimanali e indeterminato. 

 
 

L'anno duemila diciannove, il giorno ____________ del mese di _____________, 

 

TRA 

 

il Comune di Lei,  C.F.00154860910, rappresentato da Serra Francesco, Responsabile del Servizio Affari Generali, che 

agisce in nome e per conto dell’Ente; 

 

E 

 

il Comune di Sindia  C.F.                      , rappresentato da  ____________, Responsabile del Servizio 

___________________, che agisce in nome e per conto dell’Ente; 

 

PREMESSO CHE 

 

−l’art. 9 della legge 16 gennaio 2003, n. 3 prevede che gli Enti pubblici non economici possano ricoprire i posti 

disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni del 

medesimo comparto di contrattazione; 

−l’art. 3, comma 61, della legge 24 dicembre 2003, n. 350 (finanziaria 2004) consente alle pubbliche amministrazioni, 

nel rispetto delle limitazioni e delle procedure di legge, l’effettuazione di assunzioni, anche utilizzando le graduatorie di 

concorsi pubblici approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate; 

−la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 5/2013 del 21 novembre dispone che: “In caso di mancanza di 

graduatorie proprie le amministrazioni possono attingere a graduatorie di altre amministrazioni mediante accordo [...]. 

La disposizione, per ragioni di contenimento della spesa, è applicabile per tutte le amministrazioni ed il previo accordo, 

che può concludersi anche dopo la pubblicazione della graduatoria, nasce dall’esigenza di condividere lo scorrimento 

della graduatoria da parte dell’amministrazione interessata con quella che ne è titolare che deve esprimere il proprio 

assenso. Deve trattarsi di graduatoria riguardante concorsi banditi per la copertura di posti inerenti allo stesso profilo e 

categoria professionale del soggetto da assumere [...]”; 

−la Legge n. 145 del 30/12/2018, art. 1, c. 361-365, ha modificato e integrato le disposizioni in merito all’efficacia e la 

validità delle graduatorie dei pubblici concorsi per assunzioni a tempo indeterminato; 

−con deliberazione della Giunta Comunale n.34 del 13/06/2019 sono stati stabiliti i criteri cui attenersi al fine di 

procedere all’utilizzo di graduatorie vigenti di altre pubbliche amministrazioni del comparto Funzioni locali per 

assunzioni di personale a tempo indeterminato, in ossequio ai principi costituzionali di trasparenza, imparzialità ed 

efficienza dell’azione amministrativa; 

−il Comune di Lei, a seguito dell’esito negativo della procedura di mobilità ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001, attivata con 

determinazioni n.29 in data 08/04/2019 e n. 40 del 15/5/2019, nel rispetto degli indirizzi stabiliti dalla citata 

deliberazione, ha avviato la procedura di utilizzo delle graduatorie di altri enti del comparto Funzioni Locali; 

−l’avviso di manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici espletati da altre amministrazioni 

per la copertura di un posto di Istruttore Amministrativo-Contabile,  categoria C, posizione economica C1, è stato 

pubblicato 2 volte all’albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi a decorrere rispettivamente dal 20/6/2019 e 

successivamente dal 20/9/2019; 

−con nota prot. 2524 del 20/9/2019 è stata richiesta al Comune di Sindia la disponibilità all’utilizzo della graduatoria 

relativa al concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo – contabile –
Cat.C-a tempo pieno ed indeterminato; 

−il Comune di Sindia ha comunicato in data 07/10/2019 la disponibilità all’utilizzo della suddetta graduatoria approvata 

con determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n.124 dell’11/05/2018; 

−il Comune di Lei e il Comune di Sindia hanno deciso di sottoscrivere apposito schema di convenzione, volto a 

consentire al Comune di Lei l’assunzione di n. 1 Istruttore Amministrativo - Contabile,  categoria C, posizione 

economica C1 a tempo indeterminato e part-time 30 ore settimanali, attingendo direttamente dalla summenzionata 

graduatoria in corso di validità.  

 

Tutto ciò premesso 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTOSEGUE 

 

Le parti approvano la premessa come parte integrante e sostanziale del presente schema di convenzione. 

 



       Art. 1. Oggetto della convenzione 

 
Il Comune di Lei e il Comune di Sindia intendono sottoscrivere la presente convenzione ai fini dell’utilizzo della 

graduatoria finale della selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato nel profilo professionale 

di Istruttore Amministrativo Contabile categoria C, posizione economica C1, approvata dal Comune di Sindia con 

determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n.124 dell’11/05/2018; 

 

     Art. 2. Decorrenza della convenzione 

 
Il Comune di Lei, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente in materia, potrà attingere alla suddetta graduatoria 

a partire dalla data di sottoscrizione del presente schema di convenzione, per l’assunzione di n. 1 Istruttore 

amministrativo contabile categoria C, posizione economica C1, a prt-time 30 ore settimanali,  secondo l’ordine di 

graduatoria trasmessa dal Comune di Sindia,  a partire dal secondo classificato. 

 

Art. 3. Modalità di utilizzo 

 
In caso di accettazione della proposta di contratto da parte del candidato utilmente collocato nella suddetta graduatoria, 

l’Ente e il citato candidato procederanno alla stipulazione del contratto individuale di lavoro in base alla normativa 

vigente. L’eventuale rifiuto a prendere servizio presso il Comune di Lei, manifestato espressamente dai candidati idonei 

ovvero, la mancata stipula del contratto, non pregiudicheranno in alcun modo la posizione in graduatoria dei candidati 

medesimi, presso il Comune di Sindia. Il Comune di Lei si impegna alla tempestiva comunicazione al Comune di 

Sindia dell’avvenuta assunzione. Il Comune di Lei, in caso di assunzione di altre unità dello stesso profilo 

professionale, dovrà richiedere nuovamente l’autorizzazione al Comune di Sindia per eventuali successivi utilizzi della 

graduatoria in oggetto. 

 

Art. 4. Durata 

 
La presente convenzione ha una durata limitata al periodo di validità della graduatoria concorsuale che ne costituisce 

l’oggetto e la finalità. 
 

Art. 5. Disposizioni finali  
 

I responsabili dei due Enti possono in qualsiasi momento promuovere un incontro per discutere di ogni aspetto 

gestionale ed organizzativo inerente la presente convenzione. 

Poiché l’interpretazione delle norme regolanti lo scorrimento delle graduatorie di altri comuni, alla luce del parere della 

deliberazione della sezione regionale di controllo della Corte dei Conti della Sardegna n. 36/2019,  al momento 

presentano delle incertezze,  rimane in facoltà del comune di Lei di ritardare  l’assunzione del candidato idoneo,  fino a 

definitivo chiarimento normativo delle stesse.  

 Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione si rinvia a specifiche intese di volta in volta 

raggiunte tra le Amministrazioni, nonché al codice civile ed alle disposizioni di legge in materia. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Per il Comune di Lei, ________________________________________________ 

Per il Comune di Sindia, ________________________________________________ 
 


