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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 3

OGGETTO: Rilevazione situazioni di soprannumerarietd e eccedenza di personale, ai sensi degli artt. 6 e
31 del D.Igs. n. 165/2001.

L’anno duemilatredici il giorno 22 del mese di gennaio alle ore 09.00 nella sede Comunale,
in seguito a convocazione disposta dal Sindaco si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei

Signori: ‘
Roberto Scema - Sindaco 7 Presente
Sandro Marchi - Vice Sindaco Presente
Mariano Troncia - Assessore Presente
Manuela Troncia - Assessore Presente
Giovanni Ledda - Assessore Assente

Partecipa alla seduta il segretario comunale dott.ssa Daniela Trudu |
I presidente dr. Roberto Scema, in qualita di sindaco, dichiara aperta la seduta per aver constatato
il numero legale degli intervenuti, passa alla trattazione dell'argomento di cui all'oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamati:

’art.6, comma 1, del D.Lgs. 165/2011 che dispone: “.....Nell’individuazione delle dotazioni organiche, le
amministrazioni non possono determinare, in presenza di vacanze d’organico, situazioni di
soprannumerarieta di personale, anche temporanea, nell’ambito dei contingenti relativi alle singole posizioni
economiche delle area funzionali e di livello dirigenziale...le amministrazioni effettuano annualmente
rilevazioni delle eccedenze di personale su base territoriale per categoria o area, qualifica e profilo
professionale.

I’art. 33 del D. Igs. n. 165/2001 nel testo modificato da ultimo dall’art. 16 della Legge n. 183/2011 che
prevede:

“Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comunque eccedenze di
personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, anche in sede di ricognizione
annuale prevista dall’art.6, comma 1, terzo e quarto periodo, sono tenute ad osservare le procedure previste
dal presente articolo dandone immediata comunicazione al Dipartimento della Funzione Pubblica.

Le Amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di cui al comma 1 non possono
effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto pena la nullita degli
atti posti in essere”.

Richiamata la deliberazione G.C. n. 58/2011 con la quale & stato approvato il nuovo regolamento
sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi — dotazione organica, da cui si evince che in dotazione
organica sono previsti n. 5 posti a tempo pieno, di cui n. 1 risulta vacante.




Ricordato, ineltre,; che Vistruttere direttivo amministrativo presta n. 11 ore settlmanah del proprio lavoro,
presso 1*Unione dei Comuni Alta Marmilla con sede in Ales g1usta deliberazione Gonsiliare n. 29/2010.

Atteso che la venﬁca delle eccedenze d1 personale & ‘stata compmta dai responsab1h per l’area di
. competenza

-Verificato, pertanto, che in questo Comune non si, rﬂevano sftuazmm di eccedenze o sopra:mumero di
personale tenuto conto anche delle continuo aumento delle competenze trasfente agh entl locah‘.

Acqu131t1 i pareri ex ¢ art. 49 del T.U. EE. LL, che si nportano in caloe o "

Visto il vigente regolamento sull’ordmamento genera.le deg Lufﬁcl e de.l serv121
Visto il d. lgs n.165/2001 e ss.mm.ii. - :

UNANIME. DELIBERA. .
La premesse gartativa costituisce parte integrante e 'sosfaii‘ziéa1'e.~dena; -pi:ese'nté deliberaﬁo’ﬁe»

: D1 dare atto ai sensi e per gli effetti, degh artt 6 e31 del D lgs n.. 165/2001 e §s mmn che i Comune & )
Villa Verde- ‘non ha sitnazioni di soprannumero né. eccedenze d1 personale e -

Di comunicare al. Dlparnmento della: Funzwne Pubbhea l’esfco della nlevazmne & d1 mformarne le
orgamzzamom sindacali di comparto.
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Del che si ¢ redatto il presente verbale che, per ora viene letto ed approvato dai soli sottoscritti:
11 Segretario comunale ;

' ! ' 1l Presidente
Dr.ssa Daniela Trudu : dr. Robepto nga
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Della su estesa deliberazione viene iniziata ogg1 1a pubbllcazlone all’Albo Pretorio per rimanervi
quindici giorni consecutivi. P e
it Il Segretario comunale
N
Il sottoscritto Segretario attesta che la presente dehberamone ¢ stata pubblicata dal
al ed & divenuta esecutiva: ‘

O - essendo stata dichiarata immediatamente esegmblle
O - dopo trascorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione senza richiesta di controllo;
O - aseguito di inoltro all’organo di controllo con provvedimento n. del

2
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Il Segretario comunale
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Ratificata dal Consiglio Comunale in seduta del con atto n°

DATO ATTO CHE SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE:

Il responsabile del servizio amministrativo sulla regolarita tecnica: %M @u_

il responsabile del servizio finanziario sulla regolarita tecnica /\LV%GAW

il responsabile del servizio tecnico sulla regolarita tecnica: L" ) /9,4, _p@ SES NS

ai sensi dell'art. 49 comma 1 del Decreto Legislativo n. 267/2000 (Testo Umco delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali), hanno espresso parere FAVOREVOLE;




