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Revisore dei conti

del Comune di San Vero Milis

Verbale n. 75 del 29 Dicembre 2022

La sottoscritta Giuseppina Uda, nominata Revisore dei Conti dal Consiglio Comunale di San Vero
Milis con deliberazione n° 34 del 29 Ottobre 2018 per il triennio 01/11/2018/ - 31/10/2021, e rinnovato
per il periodo 01/11/2021 31/10/2024 procede all'esame della richiesta dell’Ente al fine di esprimere
il parere ex 239 del D. Lgs 267/2000 sulla ipotesi di

¢ destinazione del fondo delle risorse decentrate per I’anno 2022 ai sensi dell’articolo 3,
comma 3 del ccnl 22/01/2004

Vista la richiesta di parere con allegata documentazione acquisita per mail del 28/12/2022,
ESAMINATI:

- la determinazione del settore finanziario n® 358 del 15/11/2022 avente ad oggetto: costituzione
Fondo delle risorse decentrate per 'anno 2022;

- relazione illustrativa tecnico finanziaria sulla costituzione del fondo di produttivita per I'anno
2022;

- delibera di G.M. 101 del 14/11/2022 avente ad oggetto: “personale non dirigente. Fondo
risorse decentrate per I'anno 2022. Indirizzi per la costituzione parte variabile”,

- delibera G.M. n° 109 del 05/12/2022 avente ad oggetto “Approvazione Piano delle
performance e degli obiettivi da assegnare ai responsabili delle aree per 2022

- verbale delegazione trattante del 22/12/2022;

Visti il D. Lgs 267/2000 e i principi contabili emanati dall'osservatorio per la finanza e

contabilita degli enti locali relativamente al D. Lgs 118/2011,
ESAMINATI:

- la determinazione del settore finanziario n° 358 del 15/11/2022 avente ad oggetto: costituzione
Fondo delle risorse decentrate per I'anno 2022;
- relazione illustrativa tecnico finanziaria sulla costituzione del fondo di produttivita per I'anno

2022;
&

- verbale delegazione trattante del 22/12/2022;
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TENUTO CONTO
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Che Tl'articolo 57 del CCNL area funzioni locali del 17/12/2020 prevede “nuova
disciplina del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato”

Che T'articolo 8 del CCNL/2020 prevede che il controllo di compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione
degli oneri sono effettuati dall’'organo di controllo competente ai sensi dell’articolo
40bis comma 1 del D.Lgs n° 165/2001,

che inoltre, I'articolo 40, comma 3 del D.LGS 30/03/2021 n° 165 prevede che le P.A.
non possono softtoscrivere in sede decentrata contratti collettivi integrativi in contrasto
con i vincoli risultanti dai contratti collettivi o che comportino oneri non previsti negli
strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione. Le
clausole difformi sono nulle e non possono essere applicate”

che l'articolo 40 bis dello stesso decreto stabilisce altresi che ‘i controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrata con i vincoli di bilancio e
quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei
trattamenti accessori e effettuato dai revisori dei conti dellEnte....”

Che il parere dell'organo di revisione riguarda la compatibilita dei costi con le risorse
stabilite in bilancio e con il quadro e gli obbiettivi contenuti nel DUP, oltre
all'applicazione delle norme di legge in riferimento alla corresponsione dei trattamenti
accessori e alla certificazione della relazione tecnico finanziaria e della relazione

illustrativa;

PRESO ATTO

Che il fondo complessivo ammonta a € 89.593,48, di cui

€ 56.480,33 di parte stabile

€ 33.113,15 di parte variabile

Visto il D. Lgs 267/2000, i principi contabili emanati dall’'osservatorio per la finanza e

contabilita degli enti locali relativamente al D. Lgs 118/2011,

AN

N
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e Visto il DUP 2022/2024 approvato con deliberazione consiliare n°3 del 30/03/2022, e |l
bilancio di previsione per gli esercizi 2022/2024 approvato dal consiglio comunale con
deliberazione n°7 del 05/04/2022;

e e amministrativa esplicitati nella stessa proposta di deliberazione;

e Visto il Rendiconto di gestione 2021 approvato con deliberazione n°15 del 13/06/2022,
appurato, che

v le risorse costituenti il Fondo retribuzione di posizione e risultato del personale

NON dirigente sono contenute in appositi capitoli del bilancio 2022/2024,
I'Ente non versa in condizioni deficitarie,

le somme soggette a limite e stanziate nei capitoli di bilancio indicati nella relazione

risultano uguali e non superiori alle somme relative al 2016,

tutto cio considerato, stante le motivazioni espresse nella proposta indicata in oggetto, per

qguanto di propria competenza, il Revisore dei conti,

rileva la_compatibilita della contrattazione integrativa decentrata- anno 2022 con le

risorse di bilancio e per quanto indicato nella citata relazione

Il Revisore dei conti

Dott.ssa Giuseppina Uda




