COMUNE DI SANT'ANNA ARRESI B%ﬁ"ﬂn

UFFICIO SERVIZI SOCIALI E PUBBLICA ISTRUZIONE

Piazza Moro 1, 09010 S.ANNA ARRESI - Tel.0781.96691 Fax.0781.966384
P.IVA 01351570922 C.F. 81001910926

E BEL ViNO.

BANDO PUBBLICO
PROGRAMMA PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI CONTRASTO DELLE POVERTA’
FINANZIAMENTO 2012

PREMESSO CHE

+ La Regione, con L.R. n° 6 del 2012, art. 2 comntalvoluto dare continuita alle azioni atte ad
arginare la grave crisi economica e sociale chestevda qualche anno I'lsola;

+ Con deliberazione n. 19/4 del 08/05/2012 la GiuRe¢gionale ha voluto predisporre una serie di
interventi a sostegno di politiche sociali e deldro con significative ricadute nei diversi sattor
della societa, denominati “Programma di azioniaditcasto della poverta’- Finanziamento 2012 —

4+ ConDelibera G.C. n. 56 del 04-06-12 con la quale siosapprovate le modalita e i criteri per la
formazione delle graduatorie relative al progranuha@ontrasto alla poverta' - Annualita’ 2012,
Linea di intervento 3;

+ Che a tutt'oggi, per I'anno 2013, non risulta cheuddetti interventi siano stati confermati e
finanziati;

+ Che il Comune di Sant‘Anna Arresi dispone di ecoieomiferite alla precedente annualita da
utilizzarsi per lo svolgimento di servizi di pulddi utilita in base alle esigenze del territorid|ane
specifico il servizio di accompagnatore sugli sabaois

SI EMANA

il seguente avviso pubblico per la presentazionée ddiomande di ammissione al Programma di
Interventi di Contrasto alle Poverta Estreme pAntiualita 2013 — Finanziamento 2012 — Linea
d’intervento 3, mediante la formazione di una geddtia di volontari per lo svolgimento del seruizi
di Accompagnatore sullo Scuolabusecondo le disposizioni del presente bando e defjante
normativa in materia.

CRITERI GENERALI |

OGGETTO

Il presente bando ha come oggetto la prosecuzmderritorio comunale, del “Programma per la
realizzazione di interventi di contrasto delle pp&esstreme” Finanziamento 201Rprogramma, che
rientra nel piu complesso sistema di interventoatiasto della deprivazione economica, della pavert
estrema, per le politiche per il lavoro, vistadgde n. 2/2007 ed e coerente con le misure irgicat
all'art. 33 della L.R. 23/12/2005 n. 23 della L.R.6 del 2012, persegue I'obbiettivo del sostegno
economico in favore di famiglie e di singole pemsqurive di reddito, in condizione di accertata
poverta, finalizzati prioritariamente allo svolginme di attivita di utilita collettiva, secondo gli
indirizzi della Circolare RAS n. 10334 del 22/09020 della Deliberazione della Giunta Regionale n.
19/4 del 08.05.2012, della Deliberazione Ras nf5460del 21.12.2012, della Delibera Giunta
Comunale n. 96 del 28/08/2013 e della propria datezione n. 82 del 29/08/2013 in corso di
pubblicazione.



TIPOLOGIA DEGLI INTERVENTI

Accompagnamento sugli Scuolabus

Il trasporto dei bambini della Scuola dell'InfanaaPrimaria viene effettuato con la presenza, sullo
scuolabus, di una persona adulta, autorizzataAdaaitiinistrazione Comunale, che assicura il servizio
di sorveglianza durante il tragitto di andata ernb, ai sensi della circ. 8990 del 12.09.92 ensadat
Ministero di Trasporti.

DESTINATARI DEGLI INTERVENTI
Sono destinatari degli interventi i cittadini remidi nel Comune di Sant’/Anna Arresi che presenigno
seguenti specificita:
* Indicatore della Situazione Economica Equivalen&EE anno 2013 con reddito — riferito
all'anno 2012 non superiore ad € 4.500 annui, cemgivo dei redditi esenti IRPEF (di cui al
DIgs 31 marzo 1998 n. 109);
» Titolo di studio: diploma di Scuola Secondari&tligrado;
» Iscrizione nell’elenco anagrafico del CSL di Carlaorome disoccupato/inoccupato
prioritariamente residente nel Comune richiedente;
» Non essere titolari di alcuna sovvenzione publ@igadennita di disoccupazione e/o mobilita.

| requisiti devono essere posseduti alla data di fmblicazione del bando.
L’accesso e consentito, nell'anno di riferimento, dun solo componente per nucleo familiare.

PROCEDURA PER LA RICHIESTA
Le domande, compilate esclusivamente utilizzandpposito modulo disponibile presso I'Ufficio
Servizi Sociali e debitamente firmate - dovrannsees presentate - a pena di esclusione - all’uffici
Protocollo del Comune di Sant’Anna Arresi entro @ roltre le ore 12 del giorno 09/09/2013,
corredate dai seguenti documenti:
» copia documento di identita del richiedente;
» copia della carta o permesso di soggiorno, nel dasittadino extracomunitario (ai sensi del
Testo unico sull'immigrazione e SS.MM.II. — Legge286 del 25.07.1998);
e copia codice fiscale;
« certificazione ISEE in corso di validita alla data di scadenza deldma rilasciata da un Centro
Autorizzato di Assistenza Fiscale (CAAF);
» dichiarazione sostitutiva di certificazione attestai redditi esenti IRPEF;
» nel caso di soggetti invalidi, certificazione sara attestante le capacita della persona disabile,
la collocabilita lavorativa e le modalita da admtper I'inserimento lavorativo;
e autocertificazione come da modello allegato al gmes modulo di domanda, debitamente
datato e firmato.

LINEA 3
SERVIZIO CIVICO COMUNALE

DESTINATARI DEL PROGRAMMA:
Questa linea di intervento prevede, lo svolgimetgioservizio civico comunale.
La linea si rivolge prioritariamente a chi, abilelaoro, risulta, al momento della richiesta, pridi
occupazione, disoccupato per perdita del lavoigppti coperture assicurative.
Puo accedere alla linea un solo componente peeadaimiliare che abbia obbligatoriamente:
a) residenza anagrafica nel Comune di Sant’/Anna Arresi

! Riferita ai redditi per I anno 2012



b)

c)
d)
€)

f)

¢)

reddito — riferito allanno 2012 - assente o ingudinte, intendendo per reddito insufficiente
I'Indicatore della Situazione Economica Equivale(t®EE anno 2013 — di cui al DIgs 31
marzo 1998 n. 109) non superiore€a4l 500 annuj comprensivo dei redditi esenti IRPEF;

eta compresa trai 18 e i 50 anni;

in possesso di diploma di Scuola Secondaria dirfgkr&Grado;

stato di disoccupazione comprovato dal certifi@atiscrizione al Centro per I'lmpiego;

mancato godimento da parte del nucleo familiarapgiartenenza di altre forme di assistenza
e/o di tutela da parte dell’Amministrazione Comuanal

per gli stati di invalidita, capacita e abilita Evoro allegando certificazione attestante
I'idoneita lavorativa con riferimento alle mansiaitribuibili.

| cittadini ammessi al Servizio Civico svolgeranasclusivamente il servizio di assistenza sugli
scuolabus (secondo le modalita stabilite nel dis@pe del servizio civico comunale e del manuale
delle buone prassi) e ogni altra attivita ad essmessa che ’Amministrazione Comunale ritenga util
promuovere in base alle esigenze del territorio.

MODALITA DI FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

La graduatoria € formata in ordine decrescente utitgggio. Detto punteggio € determinato dal
concorso dei seguenti elementi:

1) Criteri per l'attribuzione dei punteggi (Indicatore Isee) definito nella Delibera G.C. n. 56 de

04/06/2012

Valori comprensivi della somma dei redditi non sogetti a IRPEF)

* ISEE da0a 1.000,00 PUNTI 5
» ISEE da 1.001,00 a 2.000,00 PUNTI 4
» ISEE da 2.001,00 a 3.000,00 PUNTI 3
e ISEE da 3.001,00 a 4.500,00 PUNTI 2
» ISEE da 4.501,00 a 5.500,00 PUNTI 1

In presenza di particolari o complesse situaziorbisbgno e del numero dei componenti del nuc¢leo

familiare, come prescritto dall'Allegato 2 alla DGR14/21 del 06.04.2010, una flessibilita del rexid
di accesso alla linea sino a Euro 5.500,00 anrmaipecensivi dei redditi esenti IRPEBt¢sse modalita
di calcolo)

2) Criteri situazione familiare sanitaria ed econonta

1- Nuclei monogenitoriali con figli minori a

carico PUNTIS5

1.1per ogni minore , oltre il primo, sotto i 3 anni PUNTI 2 fino a un max di
PUNTI 4

1.2 per ogni minore di eta superiore ai 3 anni PUNTI 1 fino a un max di
PUNTI 4

Punteggio max attribuibile
PUNTI 13




3- Nuclei familiari con figli minori a carico

2.1 per ogni minore , oltre il primo, sotto i 3 ann

2.2 per ogni minore di eta superiore ai 3 anni

PUNTI 3

PUNTI 2 fino a un max di
PUNTI 4

PUNTI 1 fino a un max di
PUNTI 4

Punteggio max attribuibile

PUNTI 11
4 - Nuclei familiari con 4 o piu minori a carico PUNTI 2
5 - Nuclei familiari con 6 0 piu componenti PUNTI 2
6 - Persone che vivono sole PUNTI 3
7- Stato di disoccupazione Da5 a 10 anni
PUNTI 3
Oltre i 10 anni
PUNTI 5

Punteggio max attribuibile

PUNTI 5
8 - Eventuali problemi sanitari rilevanti e
rilevabili da certificazione medica, accertamento
: s PUNTI 2
invalidita, legge 104
(relativamente al richiedente)
9 - presenza nel nucleo familiare di disabili fisig
el/o psichici, forme di dipendenza da alcool e/o da PUNTI 1

sostanze purché in carico ai servizi specialistici

| punteqai attribuiti sulla base dei criteri pretigi punti3 e 4 non sono cumulabili.

3) CRITERI IN RELAZIONE ALLA SITUAZIONE OCCUPAZIONALE

Disoccupato o inoccupato da piu di 12 mesi

PUNTI3

Disoccupato o inoccupato da meno di 12 mesi

PUNTI1

A parita di punteggio, verranno adottati i seguentiteri di precedenza:

1. Richiamata la delibera di G.R. n° 50/54 del 21.1212 “Nell’'ordine della posizione occupata
in graduatoria, hanno comunque la precedenza i lavatori che negli ultimi 24 mesi non
abbiano partecipato a cantieri comunali della durad complessiva di almeno quattro mesi.
L’avviamento a selezione e prioritariamente riservéo ai cittadini disoccupati/inoccupati
residenti nel Comune di Sant‘/Anna Arresi iscritti d Centro dei Servizi per il Lavoro di

Carbonia.”
2. ISEE piu basso;

3. Componenti nucleo familiare



OBBLIGHI DEI SOGGETTI DESTINATARI:
| soggetti ammessi al programma avranno I'obbtigpomunicare al Servizio Sociale Comunale ogni
variazione significativa relativa alla situaziomeldituale /patrimoniale/composizione nucleo famalia
Ai beneficiari, inoltre verranno richiesti impeggirca:
» collaborazione con le agenzie del territorio (salidervizi sociali/specialistici) in caso di
segnalazioni da parte di pubblici ufficiali o ufat di pubblico servizio;
* educazione alla cura della persona, della casaaiticplar modo se in presenza di minori,
responsabilita genitoriali e familiari;
» utilizzo del compenso per recupero morosita;

La mancata sottoscrizione del piano d’interventdl anancato rispetto di una o piu clausole,
comportera la decadenza dei benefici previsti.

MOTIVI DI ESCLUSIONE:
Sono esclusi dal Programma:
» coloro il cui ISEE, comprensivo dei redditi esdRPEF, superi Euro 4.500,00 ovvero i limiti
stabiliti dalla RAS, allegato 2 alla DGR n. 19/4 @8/05/2012;
» coloro che rifiutino di sottoscrivere il progettoidtervento personalizzato suddetto;
e coloro che non firmano la domanda e/o non allegen@ocumentazione necessaria alla
valutazione della situazione personale;
» coloro che risultino beneficiari di altri intervieassistenziali di natura economica,
» coloro che, nello stesso periodo di riferimentofusscono di altri programmi di inserimento
lavorativo sostenuti da finanziamento pubblico;
e che rientrino in una delle categorie indicate meihma 1 dell’art. 35 della legge Regionale
n.2/2007.
» coloro che risultano non possedere il titolo ddgiuichiesto dal presente bando.

CONTROLLI E SANZIONI:

L’Amministrazione Comunale si riserva di effettuacentrolli sulla veridicita della situazione
economica e familiare dichiarata, anche confrordanddati con quelli in possesso del sistema
informativo del Ministero delle Finanze. Fatta salvapplicazione delle sanzioni di cui al DPR
445/2000, qualora dai controlli emergano abusilsefdichiarazioni, si procedera alla sospensione o
alla revoca dei benefici ottenuti.

Il Servizio Sociale si riserva, altresi, di svolgererifiche periodiche volte ad accertare I'effeti
realizzazione dei progetti personalizzati di aftaisultati conseguiti.

PUBBLICITA'DEL BANDO:

Copia del presente bando e dei relativi allegatilpenmissione al programma poverta estreme € a
disposizione dei cittadini affinché ne possano gega visione, ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n
241 e ss.mm.ii., presso l'ufficio servizi sociali

INFORMAZIONI:

La graduatoria definitiva sara resa pubblica e awme nel rispetto del D.Lgs 196/2003.

Per qualunque informazione sul presente bandogevsi all’' Ufficio dei Servizi Sociali del Comune di
Sant’Anna Arresi negli orari di apertura al pubblitunedi e mercoledi dalle ore 10.00 alle ore@2.0
Recapito di riferimento: tel. 0781/9669200/220.

Il Responsabile del Procedimento
f.to Pedag. Alessandra Sanna
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE
f.to Ass. Soc. Porrello Rita Maria
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