Descrizione struttura
AMMINISTRATIVA
TECNICA
FINANZIARIA

SOCIO CULTURALE

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2019 AL 31-07-2019

Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

4 92,00
3 69,00
2 46,00
1 23,00

78,00
57,00
31,00
21,00

14,00
12,00
15,00

2,00

13,00
12,00
13,00

2,00

0,00
0,00
0,00
0,00

1,00
0,00
2,00
0,00

84,78
82,61
67,39
91,30

% assenza
15,22

17,39

32,61

8,70

% di cui ferie
14,13

17,39

28,26

8,70

% di cui malattia
0,00
0,00
0,00
0,00

% di cui altre assenze
1,09
0,00
4,35
0,00



