
COMUNE DI LEI
Unione di Comuni "Marghifle"

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n.3/2016

Il Nucleo di Valutazione il giorno 5 maggio 2016 alle ore 9.00 si è riunito ptesso tl.Palazzo Comunale sul seguente ordine del

giorno:

1. Validazione obiettivi di Pedotmance anno 2016

COMPONENTI Presente Assente

Dott. Antonio Marià Falchi Presidente x
Dott. Riccardo Scintu Componente x
Dott. Graziella Mellino Componente x

Il Nucleo di Valutazione

Visto l'art. 4 del D.Lgs 165 / 0l "Nonne generali rull'ordinarnento del lauoro alle dipendenTe delle arnministra$lni pilbbliche" nel quale si

dispone che " Gli organi di gouerno eseritano k fun{oni di indiriqo politico-amministratiuo, dtfinendo gli obiettiui ed i programrzi da attuare ed

adottando gti altri atti ientranti nello uol§mentl di tali fan$lni, e ueifcano la rirpondenqa dei risultati dellattiuità arznini$ratiua e d.ella

gestione agli indiid impaXiti. Ad ui tpettano, in particolare: b) k defini{one di obiettiai, pioità, piani, programmi e direttiue generali per

l'a{one amministratiua e per la gefiione;

Visto l'art. 107 c.3 del D.Lgs 267/ÙU'Tuto Unico delle l-,egi rull'ordinamento dcgli Enri l-acali" "Sono attibuiti ai diigenti tutti i
compiti di attua{one dcgli obiettiui e dei programmi definiti con gli atti di indiriqSo adottati dai rnedtsirui organi";

Visto l'art. 7 del D.Lgs 150/2009 'Attua{one della lege 4 marTo 2009, n. 15, in materia di ottiniqa{one dellaproduttiuità del lauoro

pabblico e di eficienTa e tratparenqa dtile Pubbhche amminiilra{oni" a mente del quale "1 - Lt ammini$ra{oni Pt/bblicl)e ualutano

annualmente la perfonnance organiTTatiua e indiuiduale;

Visto il D.L774/2012 convertito in L. 213/2012 che prevede l'inserimento: "d.el Piano delk Peforzance e del Piano degli Obilttiui

nel contefio organico del Piano esecutiuo di geilione";

Visto l'Allegato n.4/l al D.Lgs.118/20n nel quale viene previstal'approvazione del Documento Unico di Programmazione,

che delrnisce le linee stategiche e operative di ciascun ente, dalle quali discende la programmazione esecutiva {tnahzzata zlla

valutazione della performance;

Vista la Del. C.C. n. 10 del 18 aprile 2016 dl approva;zione del Documento Unico di Programmaztone dell'Ente per l'annualità

201.6;

Sentito il Sindaco, il Segretario e i Responsabili di Sewizio in apposito incontro volto ad validare gli obiettivi di performance

orgatizzaiva ed individuale per l'anno 2016;

Rilevato che gli obiettivi strategici, di processo e di pedormance organizzaiva ed individuale definiti per l'anno in corso,

individuati dell'Amrninistrazione in base alle priodtà emerse e condivisi con i Responsabili di Servizio presefltano un discreto

grado di allineamento ai criteri di cui all'art. 5 del D.Lgs 750/2009;

. VALIDA

il piano degli Obiettivi di Performance dell'Ente per l'anno 2016 evidenziando contestualmente la necessità di implementare il
Do'cumento Unico di Progtammazione adottato, attraverso la puntuale individuazione degli obiettivi operativi di dferimento.

DISPONE

L' assegnazione degli obiettivi ai propri collaboratori entro il termine petentorio di una settimana dall'approvazione.

La comptlazione, da pate dei Responsabili titolari di P.O., delle schede di progtammazione allegate al presente verbale

(Allegato A), corredando le stesse di appositi indicatori di risultato individuati ai fini della vafutazione dei dsultati attesi.

It rclazione alla compilazione delle schede di valutazione del personale non titolare di P.O., che ciascun Responsabile

proweda alla predisposizione e conseglra- delle schede di valutazione dei ptopri collaboraton.
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